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このニュースレターは、転送、引用、大歓迎です！その際には、出典を明記していただけるとありがたいです。 1 

活
動
の
焦
点
を
絞
っ
て
、
徐
々
に
意
識
を
変
え
て
い
く 

～
フ
ィ
ロ
ソ
フ
ィ
の
実
現
の
た
め
に
～ 

香
川
県
高
松
市
の
野
崎
自
動
車(

株)

。
三

つ
の
整
備
工
場
に
加
え
、
大
型
車
専
用
工
場

と
鈑
金
工
場
と
い
う
五
拠
点
を
持
つ
、
社
員

数
三
〇
名
ほ
ど
の
会
社
で
す
。 

こ
こ
で
三
年
前
か
ら
「そ
う
じ
の
力
」の
活

動
が
進
め
ら
れ
て
い
ま
す
。 

同
社
は
稲
盛
和
夫
氏
の
「盛
和
塾
」に
参

加
し
て
お
り
、
稲
盛
氏
の
提
唱
す
る
フ
ィ
ロ
ソ

フ
ィ
を
会
社
の
基
本
原
則
に
し
て
い
ま
す
。 

フ
ィ
ロ
ソ
フ
ィ
に
は
、
「地
味
な
努
力
を
積

み
重
ね
る
」と
か
、
「完
全
主
義
を
貫
く
」、

「全
員
参
加
で
経
営
す
る
」な
ど
と
い
っ
た
こ

と
が
書
か
れ
て
い
ま
す
。 

こ
の
フ
ィ
ロ
ソ
フ
ィ
の
実
現
の
た
め
に
、
具

体
的
な
行
動
と
し
て
、
整
理
・整
頓
・清
掃

が
欠
か
せ
な
い
の
で
す
。 

先
日
の
研
修
会
で
、
参
加
者
で
あ
る
工
場

長
ク
ラ
ス
の
社
員
に
、
私
か
ら
あ
ら
た
め

て
、
「整
理
・整
頓
・清
掃
の
目
的
は
何
か
？
」

と
問
い
か
け
て
み
ま
し
た
。 

最
初
、
「フ
ィ
ロ
ソ
フ
ィ
の
実
現
の
た
め
に
」

と
い
う
答
え
が
返
っ
て
き
た
の
で
す
が
、
今
一

つ
腑
に
落

ち
て
い
な

い
感
じ
が

し

た

の

で
、
「も
う

少
し
具
体

的
に
言
う

と
？
」と

突
っ
込
ん

で
聞
い
て

み
る
と
、 

「作
業
効
率
を
良
く
す
る
た
め
」 

「安
全
性
を
高
め
る
た
め
」 

「不
要
な
在
庫
な
ど
を
減
ら
し
、
経
費
を

削
減
す
る
た
め
」 

「皆
で
同
じ
目
標
に
向
か
っ
て
行
動
す
る

た
め
」 

「コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
良
く
す
る
た
め
」

と
い
う
答
え
が
返
っ
て
き
ま
し
た
。 

ま
さ
に
、
そ
う
し
た
目
的
の
た
め
に
活
動

し
て
い
る
の
で
あ
っ
て
、
社
員
さ
ん
た
ち
は
、

き
ち
ん
と
受
け
止
め
て
活
動
し
て
く
れ
て
い

る
よ
う
で
す
。 

そ
の
た
め
に
、
毎
日
朝
礼
後
に
五
分
間
、

作
業
ヤ
ー
ド
の
床
面
の
掃
き
掃
除
や
異
物

除
去
を
行
い
、
さ
ら
に
、
月
に
一
回
一
時

間
、
ま
と
ま
っ
た
整
理
や
整
頓
な
ど
を
続
け

て
い
ま
す
。
決
し
て
潤
沢
な
活
動
時
間
で
は

あ
り
ま
せ
ん
が
、
少
し
ず
つ
良
く
な
っ
て
き

ま
し
た
。 

業
種
柄
、
工
具
類
の
整
理
整
頓
や
、
取
り

寄
せ
部
品
と
在
庫
部
品
の
適
正
管
理
、
そ

し
て
油
分

の
除
去
な

ど

が

課

題
で
す
。

以

前

は

訳
の
分
か

ら
な
い
も

の
が
山
積

み
に
な
っ

て

い

た

り
、
床
面

が

油

ま

み
れ
だ
っ

た
り
し
ま

し
た
が
、

だ
い
ぶ
改

善
さ
れ
て

き

ま

し

た
。 毎

月
、

各

拠

点

で
、
そ

れ

ぞ
れ
の
状

況
に
応
じ
た
課
題
に
取
り
組
み
、
そ
の
結
果

を
レ
ポ
ー
ト
に
し
て
提
出
し
て
も
ら
っ
て
い

ま
す
。 

た
と
え
ば
、
私
物
置
場
と
作
業
道
具
置

場
が
混
在
し
て
い
た
の
を
、
き
ち
ん
と
分
け

て
、
専
用
の
私
物
置
場
を
作
っ
た
り
、
作
業

ヤ
ー
ド
の
グ
レ
イ
チ
ン
グ
に
溜
ま
っ
た
油
分

を
キ
レ
イ
に
掃
除
し
た
り
、
と
い
っ
た
報
告

を
も
ら
っ
て
い
ま
す
。 

そ
ん
な
中
で
、
こ
こ
最
近
、
力
を
入
れ
て
い

る
の
が
、
キ
ャ
デ
ィ
（
整
備
工
具
の
入
っ
た

カ
ー
ト
）の
整
理
整
頓
で
す
。
毎
日
使
う
も

の
な
の
で
、
ど
う
し
て
も
乱
れ
て
し
ま
い
が
ち

で
す
。 

そ
こ
で
、

全
整
備
員

が
、
毎

週

末
、
自
分
の

キ
ャ
デ
ィ
の

状
況
を
写

真
に
撮
り
、

Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
を

使
っ
て
社
長

に
送
る
よ

う
に
し
ま
し
た
。 

使
う
そ
の
都
度
、
整
え
て
い
け
ば
い
い
の
で

す
が
、
な
か
な
か
そ
う
も
い
き
ま
せ
ん
。
作

業
員
に
よ
っ
て
違
い
が
あ
り
ま
す
が
、
中
に

は
、
使
っ
て
い
る
う
ち
に
グ
チ
ャ
グ
チ
ャ
に
し

て
し
ま
う
人
も
い
ま
す
。 

そ
れ
で

も
、
週

末

に
社
長
に

写
真
を
送

ら
な
け
れ

ば
い
け
な

い
の
で
、

そ
れ
に
向

け
て
整
え

て
い
き
ま

す
。
つ

ま

り
、
毎

週

末
に
い
っ
た
ん
リ
セ
ッ
ト
す
る
わ
け
で
す
。 

こ
の
取
り
組
み
が
、
功
を
奏
し
た
よ
う

で
、
徐
々
に
社
員
さ
ん
た
ち
の
意
識
が
変

わ
っ
て
き
て
い
る
よ
う
で
す
。 

野
崎
敬
三
社
長
も
、
「
あ
れ
も
こ
れ
も
と

手
を
拡
げ
ず
に
、
毎
日
必
ず
使
う
身
近
な

キ
ャ
デ
ィ
に
重
点
取
り
組
み
を
絞
る
こ
と

で
、
徐
々
に
意
識
が
変
わ
り
、
そ
れ
が
キ
ャ

デ
ィ
以
外
の
周
辺
に
も
良
い
波
及
効
果
を
も

た
ら
し
て
い
る
よ
う
だ
。
」
と
コ
メ
ン
ト
し
、

手
ご
た
え
を
感
じ
て
お
ら
れ
る
よ
う
で
す
。 

ま
だ
ま
だ
課
題
も
多
く
、
発
展
途
上
で

す
が
、
若
く
て
素
直
な
社
員
が
多
く
、
今
後

の
飛
躍
が
楽
し
み
な
会
社
で
す
。
忙
し
す
ぎ

て
な
か
な
か
時
間
が
取
れ
な
い
こ
と
が
難
点

で
す
が
、
儲
か
っ
て
い
る
証
拠
で
す
。
（小
早
） 

支
援
事
例
紹
介 

VOL.196 

グチャグチャに乱れたキャディ 

ヤードのグレイチングの掃除のようす 

キレイに整えられたキャディ 

以前よりキレイになってきたヤード床面 

新
サ
ー
ビ
ス
『環
境
整
備
診
断
』は
じ
め
ま
し
た
！
御
社
の
「健
康
状
態
」を
環
境
整
備
の
観
点
で
診
断
し
、
改
善
策
を
ご
提
案
し
ま
す
。
詳
し
く
は
弊
社
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。 

現場で社員に指示を出す野崎社長（右） 

https://www.soujinochikara.com/
https://www.soujinochikara.com/newsletter-backnumber/
https://peraichi.com/landing_pages/view/kankyouseibi-shindan
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株式会社そうじの力 

  そうじで組織と人を磨く、ああああああ

ああ 日本で唯一の研修会社 

弊社は“そうじ＝環境整備”を通じ

た「企業風土改革」を支援します。 

講義、実習、チームミーティング、

計画作り、現場検証を通じて、社長と

社員の意識改革を図り、健全な企業風

土作りをお手伝いします。 

支援期間は1年から。毎月1回訪問を

原則としますが、状況とご要望に応じ

て、プログラムをオーダーメイドしま

す。また各種団体向けの講演のご依頼

も受け付けております。（全国対応） 

そうじの力だより第196号 2021(令和3)年11月1日発行 発行者：小早 祥一郎（株式会社そうじの力 代表取締役） 

〒370-0078 群馬県高崎市上小鳥町307-1 TEL:050-3709-2333 FAX：050-6868-2721 メール：info@soujinochikara.com 

2 

にて、最新情報配信中！ 

そうじの力 

Ｙ
ｏ
ｕ
ｔ
ｕ
ｂ
ｅ 

チ
ャ
ン
ネ
ル
公
開
中
！
た
く
さ
ん
の
企
業
の
「そ
う
じ
の
力
」の
導
入
事
例
を
動
画
で
紹
介
し
て
い
ま
す
。
「
そ
う
じ
の
力
」で
検
索
し
て
み
て
く
だ
さ
い
！ 

このニュースレターは、転送、引用、大歓迎です！その際には、出展を明記していただけるとありがたいです。 
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編集後記 

お通じの薬 

 元来、便通は良い方で、毎日快調に出ます。ところが、

出張でホテルに泊まると、時に便秘

気味になることがあります。 

 最近ふと気づいたのですが、コー

ヒーを飲むと、便意をもよおすこと

が多いのです。 

 そこで、出張に、簡易ドリップコー

ヒーを持って行くようにしました。 

 これが大正解！慌ただしい朝でも、バッチリ出し切っ

て、心置きなく仕事に臨むことができます。 

 便秘がちの方、どうぞお試しあれ。      （小早） 

今月の読書から 『「地球温暖化」神話』渡辺正 著 

～終わりの始まり～ 

 5～6年前に読

んだ本を、あら

ためて読み直し

てみました。著

者は東大の環

境科学の教授

で、すべてデー

タに基づいて、

客観的に問題

提起していま

す。以下、引用

です。 

〈文科系の一年生は、小学校以来、理科

の授業で光合成（CO2の固定）を教わり

ながら、社会科などの授業では、CO2が

「温暖化を起こす悪玉」だと教わってき

た。いきおい彼らは、「CO2＝悪」のイメー

ジをもって高校を出る。あらゆる生き物

はCO2のおかげで存在するのだと私が

語れば、「なるほど・・・そうですよね」と気

づいてくれはくれるものの、それまでは

光合成のことをすっかり忘れている。〉 

〈太古のCO2濃度が現在より何倍も高

かったのはまちがいない。50万種といわ

れる現生植物のご先祖は、いまの2～6

倍ほど高いCO2濃度に2～3億年も適応

した。〉 

〈ハウス栽培の効率化を目的に、CO2濃

度を高めた栽培実験が何千も行われて

きた。CO2濃度を天然プラス300ppmや

600ppmに上げると、どの作物も数十％

レベルで収量が増す。〉 

〈たとえば米国地続き48州は、図の気温

トレンドを示す。年々1.5℃くらいの変動

を示しながらも、私の目には32年間ずっ

と横ばいに見える。〉 

〈過去40年ほど、インド洋に浮かぶモル

ディブの海水準は変わっていない。南太

平洋ツバルの海水準も、1970年代から

横ばいのまま。〉 

〈台風の統計（1951年以降）は気象庁の

ホームページにある。発生数・接近数・

上陸数のどれにも、増加傾向はまったく

見えない。〉 

〈1章から眺めてきた「CO2排出と気温の

関係」を振り返ろう。20世紀以降の112

年間（1900～2011年）に、「CO2排出が

増え、気温が上がった」期間は5～6分の

1（1970年代末～97年）しかない。ほとん

どの期 間、気温は自然 に下が った り

（1900～10年）急上昇したり（1910～40

年）、CO2排出が激増したのに横ばいか

下がりぎみだったのだ（1940～70年代、

1998～2011年）。その事実だけでも、人

為的CO2温暖化説は疑わしい。〉 

〈IPCCに集う気候科学のエリートが、地球

温暖化を国際政治の問題、しかも「まず

結論ありき」の問題にしてしまい、既得権

ともいうべき莫大な研究費・運営費を使

いながら、「結論の死守」に励む。〉 

 新型コロナの件についてもそうですが、

マスコミ報道に踊らされることなく、色々

な角度から情報を集めて判断することの

重要性を、つくづく感じます。   （小早） 

飛鳥のつぶやき 

すっぽんぽん 

Q.これは何でしょう？ 

A.1歳児の抜け殻 

 最近、おむつを替えられよう

とするたびに逃げ回る次男。 

 1枚脱がせては逃げ、1枚履

かせては逃げ、を繰り返し、

また母もすっかり回収を忘れるため（追いかけ回すことで

エネルギーを消耗）、家中のあちらこちらに抜け殻が散乱

しております。 

 「はだかんぼー」と言いながらひたすら兄弟でドタバタ…

お願いだ、服を着てくれ…（バタリ）。        （大槻） 
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